
 
 
 
 
 

Themenschwerpunkte der Teamentwicklung 
 

• Merkmale von Gruppen und Team 
 
• Prozesse in der Gruppendynamik 
 
• Analyse einer Gruppe 
 
• Strukturierung einer Gruppe 
 
• Neuorganisation von Gruppen/Abteilungen 
 
• Erstellung von Mitarbeiter-Profilen 

 
 


